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CONSIDERANDO:

1°. Que, el Ministerio de Educacion es la Secretaria de Estado que tiene por misién
fomentar el desarrollo de la educacién en todos sus niveles y promover el progreso
infegral de todas las personas, a través de un sistema que asegure igualdad de
oportunidades y aprendizaje de calidad.

2°.  Que, la Ley N°21.516 de Presupuestos para el Secfor’ PUblico del afio 2023, en
su Partida 09, Capitule 01, Programa 03, Subtitulo 24, Item 03, Asignaciéon 053,
contempla recursos para "Asesoria y Apoyo a la Educacion Escolar PUblica”.

3°. Que, laglosa 02, correspondiente ala referida asignacién, establece que esta
contempla recursos para todo tipo de gastos que demande la asesoria y apoyo
pedagdgico a los establecimientos educacionales dependientes de
municipalidades, corporaciones municipales o Servicios Locales de Educacion
regidos por el D.F.L. N°2, de 1998, del Ministerio de Educacién, los cuales podrdn
gjecutarse mediante la celebracion de convenios y actos juridicos con personas
naturales y/o juridicas conforme alos decretos N°311, de 2003; N°312, de 2003, para
la Educacion Basica y Media, respectivamente, del Ministeric de Educacién y sus
modificaciones.

4%, Que, mediante Resolucidn Exenta N°1.481, de 2023, de la Subsecretaria de
Educacion, se aprobaron las Bases para la postulacion a las becas para estudiantes
con talento académico, de establecimientos educacionales dependientes de
municipalidades o corporaciones municipales regidos por el D.F.L. (Ed.) N° 2, de
1998 o dependientes de los servicios locales de educacién, que cursan entre
segundo ciclo de educacién bdsica y 4° afio de educacién media, para el afio
2023.

5% Que, las referidas becas fueron adjudicadas a los estudiantes que sefiala a
Resolucion Exenta N°3.818, de 2023, de la Subsecretaria de Educacion, entre los
gue se encuentran aquellos que participardn del programa que al efecto imparte
la Universidad Austral de Chile, denominado “ALTA-UACh".

6°.  Que, en virtud de lo precedentemente expuesto, con fecha 21 de julio de
2023, el Ministerio de Educacidn y la Universidad Austral de Chile, suscribieron un
convenio de colaboraciéon para la ejecucién del Programa de Educacion de
Talentos Acadéemicos denominado “ALTA-UACh", dirigido a nifios, nifias y jdvenes
con talentos académicos, acuerdo que corresponde aprobar
administrativamente; v,

Wi



VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N°18.956; en el Decreto N°19, de 2001, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia; en la Ley N°21.516 de Presupuestos para el
Sector Publico del afio 2023; en el Decreto N°230, de 2007, vy sus modificaciones, del
Ministerio de Educacién; en las Resoluciones Exentas N°1,481 y N°3.818, ambas de
2023 y de la Subsecretaria de Educacién; en el Memordndum N°05/265, de 2023,
de la Jefa de la Division de Educacion General del Ministerio de Educacién; y en

las Resoluciones N°7, de 2019 y © 14, de 2022, y ambas de la Contraloria General de
la Republica;

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el convenio celebrado el dia 21 de julio de 2023,
entre el Ministerio de Educacién y la Universidad Austral de Chile, cuyo texto es el
siguiente:

“CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS

ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION

Y

UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE

En Santiago. a 21 de julio de 2023, entre el MINISTERIO DE EDUCACION, en adelante
e indistintamente el “Ministerio”, representado por dofia Alejandra Arratia Martinez,
Subsecretaria de Educacién, ambos domiciliados para estos efectos en Av.
Libertador Bernardo O’Higgins N°1371, piso 6, comuna de Santiago, por una parte;
y. por la ofra, la Universidad Austral de Chile, en adelante e indistintamente Ia
“Universidad” o |la “Instituciéon”, representada por don Hans Georg Richter Becerra,
domiciliados en Independencia 641, comuna de Valdivia, en adelante
denominados colectiva e indistinfamente "las Partes”, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERA: ANTECEDENTES

Chile se ha comprometido para avanzar hacia una educaciéon mds inclusiva que
garantice el acceso, la permanencia, participacion y progreso en la frayectoria
educativa de cada uno y cada una de sus estudiantes. A fravés de diversas lineas
de accidén ha centrado su energia y esfuerzos para equiparar las brechas existentes
debido a factores culturales, econdmicos y personales. En este sentido, el esfuerzo
del pais, en términos educativos, ha estado focalizado en los sectores que tienen
mayores dificultades para adquirir los conocimientos basicos que el pais requiere
de |a sociedad para progresar, Sin embargoe, no ha fijado su mirada en un tesoro
de alto potencial: nifics, nifas y jdvenes con capacidades excepcionales y pasion
por aprender, no obstante, muchos de ellos viven en situaciones de alta
vuinerabilidad.



El pais necesita que todos sus nifios, nifias y jovenes, junto con lograr los objetivos
de aprendizaje establecidos en el curriculum escolar, desarrollen la habilidad y la
pasién por crear nuevos conocimientos y, asi, ser protagonistas de su propio
desarrollo, el de los demds y el del pais. La superacién de la pobreza v la posibilidad
de un desarrollo sustentable y sostenido, entre mdltiples otros desafios y demandas
de lo actudlidad vy las que pudieran surgir en el futuro, requieren invertir en Ia

formacién del potencial que reside en cada una y cada uno de los estudiantes del
pais.

La diversidad dentro del aula tiene un espectro muy amplio, Ofrecer oportunidades
y desafios a los estudiantes con altas capacidades cognitivas, en contextos
vulnerables, mediante programas de desarrollo del talento, forma parte de una
politica educacional inclusiva que quiere hacerse cargo plenamente de esta
diversidad. Estos estudiantes pueden alcanzar asi objetivos de aprendizajes con
estandares mas alfos, que sus contextos de origen no les pueden proveer.

El punto clave es que el desarrollo del potencial de estos estudiantes requiere de
una intervencion para que desarrolle su talento. Sin un apoyo sistemdtico, el talento
se pierde con el tiempo al no encontrar las oportunidades adecuadas de
expresarse en adquisicion y utilizacidn de nuevos conocimientos que puedan ser
un aporte a la sociedad. Por lo tanto, el talento académico estd constituido por
habilidades cognitivas medidas a través de pruebas estandarizadas, gue muestran
ser significativamente superiores al promedio de la poblacién.

Es, en virtud de lo anterior, que el Ministerio de Educacién lleva a cabo un Programa
destinado a enfregar becas para estudiantes con talento académico de
establecimientos de dependencia Municipal y Servicios Locales de Educacion
Publica, que cursan entre 5° afio de educacién bdsica y 4° afo de educacion
media.

El referido programa estd basado en el Modelo Penta-UC, de la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile, el cual es implementado desde el afo 2001.
Ademdas, la citada universidad, entre ios afios 2004 y 2015 ha transferido su modelo
a seis universidades, las que se inspiran por sus objetivos generales v se han
enriquecido por ia experiencia desarrollada en cada regidn,

Las universidades receptoras del programa fueron Universidad Catélica del Norte,
Pontfificia Universidad Catdlica de Valparaiso, Pontificia Universidad Catdlica de
Chile, Universidad Catdlica del Maule, Universidad de Concepcidn, Universidad de
la Frontera y Universidad Austral de Chile, no existiendo ofras instituciones a las que
se les haya transferido éste y que cuenten con la experiencia que justifica la
implementacién de las actividades objeto del presente convenio.

El programa tiene como objetivo dar proyeccion nacional o la educacion de nifios,
nifias y jovenes con talento académico, provenientes de establecimientos
educacionales dependientes de municipalidades, corporaciones municipales o
Servicios Locales de Educacién regidos por el D.F.L. N°2, de 1998, del Ministerio de
Educacién, dando prioridad a los de mds alta vulnerabilidad socio econdmica,
aprovechando la experiencia de programas existentes en universidades
nacionatles.

SEGUNDA: OBJETIVO GENERAL

Potenciar el desarrollo personal pleno de nifas, nifios y jovenes con altas
capacidades intelectuales, entregdndoles la oportunidad de participar de un
programa de enriguecimiento extracurricular de nivel universitario que profundiza
sus intereses y habilidades particulares en las distintas dreas del conocimiento, ala
vez que infenciona el fortalecimiento de la dimensidn socioemocional.



TERCERA: OBJETIVOS ESPECIFICOS

Q. Entregar alos participantes de la Escuela de Talentos ALTA-UAChH alternativas
concretas donde puedan explorar sus intereses y desarroliar su talento.

b. Promover en nifios, nifas y jovenes con talento académico una actitud
proactiva hacia el aprendizaje y la profundizacién de sus conocimientos.

c. Fortalecer el espiritu critico y propositivo en nifios, nifas y jovenes con talento
academico.

d. Enriquecer el proceso de maduracion emocional y social en los participantes
de la Escuela de Talentos.

€. Propiciar en los nifios, nifas y jovenes de ALTA-UACh el aumento de la
seguridad personal y el desarrollo de una actitud ética y socialmente
responsable.

CUARTA: DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA.

Dado el aprendizaje adquirido y las herramientas tecnoldgicas alcanzadas en
contexto de pandemia, las actividades se implementardn en modalidad presencial
y/o virtual, segin se presenten condiciones de emergencia en cada regién
{sanitaria y/o sociales o catdstrofes naturales). Adicionalmente, el mantener ambas
moddalidades ofrece nuevas oportunidades a los estudiantes y amplia las
posibilidades de llegada a la comunidad.

1.- Actividades a realizar por la “Universidad” durante el aiio académico y
temporada de verano.

Durante su afo académico, los programas organizardn actividades que permitan
a los estudiantes sentirse parte de una comunidad de aprendizaje en la cual se
privilegia un curriculum de libre eleccién y la comunicacion de los resultados de
aprendizaje.

Para el logro de estos objetlivos, se podrdn reclizar entre otras actividades:
ceremonia de inauguracién del afic académico, feria de cursos (al inicio del
periodo académico, donde los{as} docentes presenten sus cursos y/o taller) y feria
de aprendizajes (al término del periodo académico para mostrar los productos
resultantes de cada curso o taller, desarmrollada por los estudiantes).

La “Universidad” para desarrollor los cursos o talleres deberd definir la
programacion del trabajo para ia organizacidon de los cursos o talleres,
capacitacién necesaria a quienes sean designados por los establecimientos
educacionales participantes en la convocatoria para la preseleccidn de los
alumnos, organizacidén de los cursos o talleres considerando: coordinacidon de las
actividades correspondientes a cada uno, inscripcion de alumnos seleccionados,
recopilacién y entrega de material para utilizar en el curso o taller, provisién del
espacio fisico o virtual, necesario para fa realizacién de las actividades de aguélios,
provision del equipamiento fisico o virtual, tecnoldgico y pedagdgico necesario vy
apoyo de secretaria.

2.- Actividades Curriculares para los alumnos

Al inicio de cada semestre académico, los alumnos(as) tienen la posibilidad de
elegir los cursos y taller que deseen cursar. La oferta de cursos y talleres del
programa debe ser amplia a fin de dar cabida a los intereses de todos los
estudiantes.



2.1 Metodologia de cursos y/o talleres impartidos y horario de clases para
los periodos académicos, tanto para los periodos regulares como para las
temporadas de verano.

La organizacién del Programa consta de dos periodos académicos; uno
regular y una temporada de verano. En el periodo regular, que consta de
dos semestres, cada alumno deberd elegir, al menos, un curso y un faller por
semestre; y en la temporada académica de verano deberd elegir, al menos,
un curso al menos. Cada alumno cursard durante todo el afo académico
tres cursos y dos talleres, al menos.

2.2 NOmero de sesiones y total de horas cronolégicas de clase.

Cada curso contempla, semestralmente, un total de 15 sesiones de clases
desarrolladas una vez por semana.

En el primer semestre se realizan 26 horas (pedagoégicas) en cada curso y
taller: durante el segundo semestre se realizan 30 horas (pedagdgicas) en
cada curso y taller.

Cada alumno/a toma, al menos, un curso y un taller por semestre.

En la temporada académica de verano cada alumno tomard, al menos un
curso que contempla un total de 10 horas {pedagdgicas).

En el siguiente cuadro se detallan todas las actividades con las horas
cronologicas por semestre ofrecidas a los alumnos:

T e T N Horas sincrénicas ¥ estudianté - Nugras HLOJ:SL
et ackdémic /iiages, | et | Sode, | Tmpirad | ot |- esTUD"
Curso Bloque 1 26 30 10 16 82
Curso Bloque 2 26 30 16 72
Taller / Laboratorio 26 30 10 16 82
Tardes Recreativas 10 10 1 21
Actividades extraordinarias y de inicio 8 9 4 21

y término

[TOVAUHORRS ANUALES = . | 96 | 109 | 25..  aa. | 278

2.3 Contenidos de los cursos y/o talleres:

Los alumnos pueden elegir entre los siguientes contenidos relacionados a las
siguientes dreas:

-Area Ciencias Naturales y Matemdticas: Subdrea Ciencias
Sivoagropecuarias, Subdrea Ciencias Bdsicas, Subdrea Matematicas vy
Tecnologia.

-Area Ciencias Sociales y Humanidades: Subdrea Humanidades, Subdrea
Ciencias Juridicas, Subé&rea Economia.

-Area Gestion Personal:  Subdrea Deportes, Subdrea Artes visuales y
musicales, Subdrea: Socioemocional.

2.4 Calendarizacién de los cursos o talleres:



Los cursos o talleres que la Universidad imparta en virtud del presente
convenio tendrdn una duracion de 278 horas cronoldgicas anuales y
deberdn ser compatibles con la jorada escolar regular de los alumnos.

Los cursos o talleres que la Universidad imparta en virtud del presente
convenio tendrdn una duracién de 278 horas pedagdgicas anudales (230
sincronicas y 48 asincrénicas) y deberdn ser compatibles con la jornada
escolar regular de los alumnos, dictdndose los dias sGbados de 09:00 a
14:30 horas. En la sede Castro, las clases se desarrollan los dias sGbados
en moddalidad hibrida, entre las 9:00 y 13:00 hrs.

Los cursos y talleres de la temporada académica de verano se realizaran
en una modalidad intensiva durante la semana.

Las acftividades presenciales se realizardn en dependencias de la
Universidad Austral para los estudiantes de Los Rios vy, en el Centro de
Creacion Artistica CECREA de Castro, la cual pone a disposicidn de jos
estudiantes del programa la infraestructura adecuada (sala de clases,
laboratorios, salas audiovisuales, salas de computacion, bibliotecas,
etc.) y todos los materiales necesarios.

3.- Criterios de Evaluacién

La evaluacion se constituye en un insumo fundamental del desarrollo curricular del
Programa. La evaluacion de aprendizajes se realiza a fravés de criterios de logro en
relacién con los objetivos planteados para cada uno de los programas de cursos y
talleres.

Se utiliza un sistema de evaluacién de logro individual, lo que se lleva a cabo
mediante una evaluacién formativa del proceso, gue contempla la
retroalimentacidon de los docentes facilitadores. La evaluacion se realiza a través
de criterios de logro en relacion con los objetivos planteados para cada uno de los
programas de cursos y laboratorios. Paralelo a la evaluacidon del aprendizaje, los
alumnos deben cumplir requisitos de actitud y asistencia a lo largo del pericdo,
determinando junto a la anterior evaluacion, su permanencia en el programa.

Las evaluaciones seran compartidas con las Corporaciones o Departamentos
Municipales de Educacién, el Servicio Local de Educacion Piblica respectivo,
establecimientos educacionales y familias de los nifios/as y jdvenes participantes.

4.- Mantencién de la Beca.

El estudiante beneficiario de la beca que se otorga para el Programa a efectos de
poder mantenerla deberd cumplir con los siguientes requisitos de permanencia:

a) Haber obtenido, al menos, un é0% de logro de rendimiento en los cursos o
talleres a que con motivo de la beca acceda.

b} Encontrarse cursando, al menos, fres cursos anuales y dos talleres en una
institucion de educacién superior con o cual el Ministerio de Educacién
mantenga vigente un convenio destinado a proporcionar tales cursos y/o
falleres.

c) Tener promedio de asistencia anual de, a lo menos, un 80% en los cursos del
Programa en que se encuentre matriculado, salvo situaciones
excepcionales las que deberdn ser documentadas y aprobadas por el
Coordinador/a del Programa.

Para el evento que el becario no de cumplimiento a los requisitos establecidos
precedentemente perderd la beca. Asimismo, dejard de ser beneficiario de la



beca en caso de refiro temporal no autorizado o abandono de los cursos o talleres
del Programa en que se encuentre matriculado.

QUINTA: DE LA ENTREGA DE INFORMES Y PLAZOS

La “Universidad” deberd entregar cuatro informes, cuyos contenidos minimos seran
los siguientes:

1.- Primer informe de avance: Deberd contener un listado con el nombre, RUN,
establecimiento educacional al que asiste, curso y resultado de la aplicacién del
test de habilidades, de los alumnos becados. Todo lo anterior se realizard& con
estricta sujecion a la Ley N° 19.628, sobre proteccidn de la vida privada y a la Ley
N° 21.430, sobre garantias y proteccién integral de los derechos de la nifiez y
adolescencia.

Plazo de entrega: Este informe deberd entregarse, dentro de los 10 dias habiles a
contar de la total framitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio.

2.- Segundo informe de avance. Deberd contener el cronograma, programacién
y resultados obtenidos {logro académico y asistencia) por cada estudiante en los
cursos y talleres realizados en el primer semestre académico. Ademds, deberd
contfener el cronograma y programaciéon de los cursos y talleres que se estima
realizar en el segundo semestre académico y en la temporada de verano.

Plazo de enfrega: Este informe deberd entregarse, dentro de los 90 dias hébiles o
contar de la total tramitacidn del dlitimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio.

3.- Tercer informe de avance: Deberd contener el porcentaje de asistencia de
cada estudiante becado/a del periodo 2023 y el desempefico académico en
cada curso y taller en los cuales participd en cada semestre v temporada de
verano de manera que el “Ministerio” tenga conocimiento de los logros de
aqguellos y del cumplimiento de los requisitos para la mantencién de la beca.

Plazo de entrega: Este informe deberd entregarse, dentro de los 120 dias hdbiles
a contar de la total framitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio.

4.- Informe final: Debe contener las actividades realizadas, el gue comprenderd
una descripcidon y andlisis del desarrollo de todas las actividades implementadas
durante el primer y segundo semestfres académicos y la temporada de verano,
incluido el proceso de seleccién de nuevos estudiantes para el periodo 2024. En
este informe también deberd entregarse la rendicidén de cuentas final del
proyecto vy la ndmina de los becarios no matriculados.

Plazo de entrega: El plazo de enfrega de este informe serd 30 dias corridos
después del plazo final de ejecucién.

El “Ministerio”, a fravés de su contraparte técnica, deberd revisar y aprobar los
informes entregados por la “Universidad”, planteando las observaciones,
correcciones que corresponda dentro de un plazo de diez {10) dias hdbiles. Frente
a las observaciones del “Ministerio”, la “Universidad” tendrd un plazo de cinco (5)
dias hdbiles para readlizar comecciones o aclaraciones. Posteriormente, el
“Ministerlo” revisard las correcciones o aclaraciones a los informes entregados por
aquélia, en un plaze de cinco {5) dias hdbiles, aprobdndolas o rechazdndolas.



SEXTA: DE LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS.

El “Ministerio” se obliga a pagar a ta “Universidad” por cada becario el monto de
$350.000.- {trescientos cincuenta mil pesos) anuales.

El “Ministerio” pagard a la “Universidad”, por concepto de organizaciéon vy
gjecucidn de los cursos y talleres individualizados, para un maximo total de 394
becarios, la suma Unica y total de $137.900.000.- (ciento treinta y siete millones
novecientos mil pesos), por impartir los cursos y talleres a que hace referencia el
presente acuerdo. Dicha cantidad se pagard en dos cuotas, segin el detalle que
a contfinuacién se indica y una vez que hayan cumplido con cada una de las
siguientes condiciones:

al

b)

. Que exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del
correspondiente afo de implementacion del proyecto.

i. Que se haya entregado a completa satisfaccion del “Ministerio” la
garantia a que hace referencia la clausula décimo segunda del
presente acuerdo, en caso de corresponder,

ii. Contar con la correspondiente autorizacion por parte de la Direccidn
de Presupuestos del Ministerio de Haciendaq, si procede.

iv. Que no se encuentre con rendiciones de cuentas pendientes,
conforme a la Resolucidn 30, de 2015, de la Contraloria General de Ia
Republica.

Primera cuota: Por la suma de $82.740.000.- (ochenta y dos millones
setecientos cuarenta mil pesosjequivalente a un 60% del aporte del
“Ministerio”, la cual se pagard una vez que se encuentre totalmente tramitado
el Jltimo acto administrativo que apruebe el presente convenio, contra
entrega y aprobacién, de la contraparte técnica del “Ministerio” del Primer
informe de avance sefialado en el numero 1, de la cldusula quinta de este
acuerdo; que la "Universidad” haya comunicado al “Ministerio” el nombre del
banco y el nimero de la cuenta coriente bancaria donde efectuard el
depdsito respectivo; y que se haya entregado la respectiva garantia, de
proceder,

Segunda cuota: Por la suma de $55.160.000.- {cincuenta y cinco millones
ciento sesenta mil pesos), equivalente al 40% restante del aporte del
“"Ministerio”, o cual se pagard, contra enfrega y aprobacién, de la
contraparte técnica del “Ministerio” del Segundo informe de avance
sefialado en el numero 2, de fa cldusula guinta del presente acuerdo y siempre
que se mantenga vigente la garantia, que se haya/n presentado lo/s
informe/s de rendicidn de cuentas respectivo/s, conforme a la cidusula
octava del presente convenio y existan recursos disponibles para tal efecto en
la respectiva Ley de Presupuesto.

Sin perjuicio de lo anterior, si uno o mdés becarios no se matriculan en el
Programa, la “Universidad” deberd reintegrar al “Ministerio” los montos
correspondientes a los alumnos que no hayan cumplido con el requisito ya
sefialado. Este hecho lo hard presente en el Informe Final que se menciona en
el nimero 4 de la cldusula quinta precedente y procederd a la restitucion de
los recursos acompafando para ello un vale vista, por el monto que
corresponda, tomado a nombre del Ministerio de Educacion.

SEPTIMA: DE LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS.

La “Universidad” mantendrd una cuenta comiente bancaria destinada al manejo
exclusivo de los recursos financieros que el “Ministerio” deberd depositar en
conformidad a lo seficlado en la cldusula sexta precedente.



Dicha circunstancia, deberd ser informada al “Ministerio”, en un plazo de cinco (5)
dias hdbiles, contados desde la fecha de la total tramitacién del dltimo acto
administrativo que apruebe el presente instrumento.

Los fondos deberdn ser utilizados por la “Universidad” en Ia ejecucion del presente

Convenio, sin que esta pueda emplear los recursos en ofras finalidades o gestiones
distintas.

Con cargo a los recursos aportados por el “Ministerio”, podran financiar, gastos en
perscnal destinado a la contratacién a honorarios de profesionales, en la medida
que estos hayan sido seleccionados exclusivamente para ejecutar las acciones y
fines del Convenio, lo que deberd informarse en la rendicion de cuentas dispuesta
en la cldusula octava del presente instrumento.

En caso de que la “Universidad” requiera destinar personal de su dependencia
exclusivamente al cumplimiento de los compromisos del Convenio, deberd
informarlo del mismo modo indicado.

Conlosrecursos que aporte el “Ministerio” se podrén financiar gastos de operacion,
que incluyen la formacién de recursos humanos destinados Unica y exclusivamente
al Convenio, contratacién de servicios de consultoria y asesoria, charlas vy
seminarios, servicios de comunicacidn y difusidn, gastos propios de las visitas con
motivo de los talleres y realizacion de los estos en el marco de la ejecucion del
Convenio, compra, elaboracién, edicion, disefio, impresién, publicacién vy
distribucidon de materiales e instrumentos técnicos y educativos necesarios para la
realizacion de los talleres y cursos, material de oficina para la puesta en marcha y
funcionamiento del presente acuerdo de voluntades; también considera los
servicios y gastos generales como correos y fotocopics.

La “Universidad” no podrd destinar los recursos aportados por el "Ministerio” a la
compra de bienes inventariables, gastos financieros o de inversién,

OCTAVA: RENDICION DE CUENTAS

La “Universidad” deberda llevar, en una cuenta contable separada, la
administracidn de los aportes que el "Ministerio” se obliga a efectuar en virtud del
presente acuerdo de voluntades. Asimismo, deberd llevar registro de los ingresos y
egresos de fondos provenientes de dichos aportes en dinero. En dicho registro
deberd consignar, en orden cronologico, el monio detallado de los recursos
recibidos; el monto detallado de los egresos, sefialando su uso y destino, con la
individudlidad de los comprobantes de contabilidad que han aprobado los giros
realizados cuando correspondan y el saldo disponible.

El “Ministerio” deberd conservar la documentacién de respaldo de la rendicién de
cuentas, en el mismo orden cronolégico del registro de ingresos y gastos.

El "Ministerio” facilitard la informacidn que estime necesaria a la Contraloria
General de la Republica u oira instancia de control externo, de manera de
acceder a la totalidad de los documentos que respalden y justifiquen los gastos
realizados, los contratos y convenios celebrados con terceros cuyos servicios hayan
sido confratados para el cumplimiento de los respectivos convenios; v sin perjuicio
de las facultades de fiscalizacidn que al efecto le corresponda a la Contraloria
General de la Republica

No obstante, lo anterior, la “Universidad”, se obliga a rendir cuentas sujetdndose @
las instrucciones impartidas por la Contraloria General de la RepUblica sobre
rendicidén de cuentas y en especial, a lo dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015,
0 a las normas que la remplacen.



Trimestralmente, la “Universidad” presentard al “Ministerio”, los informes de
rendicidon de cuentas de los recursos invertidos en la ejecucién del programa dentro
de los 15 [quince) dias habiles siguientes al mes que comresponda. Los plazos se

contardn desde la total framitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe
este acuerdo.

La Rendicién de Cuentas Final serd parte constitutiva del Informe Final y deberd
presentarse dentro de los plazos establecidos en la cldusula quinta.

El “Ministerio”, a fravés de la Divisidn Educacional General, revisard la rendiciéon de
cuentas dentro de un plazo de 15 [gquince) dias hdbiles, contados desde la
recepcién y podrd aprobarlos u observarlos, lo que deberd comunicarse por escrito
dentro de los 10 dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revisidn.

La “Universidad” tendrd un plazo de 15 dias hdbiles, contados desde la fecha de
recepcidn de la comunicacién oficial y por escrito de las observaciones, si las
hubiese, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarias al
Ministerio, el que deberd revisarlas dentro de 10 dias hdbiles siguientes a la fecha
de recepcion y aprobarlas o rechazarlas, lo que comunicard por escrito a la
“Universidad” dentro de los 2 dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, el *Ministerio” podrd poner término anticipado al convenio, por
correspondiente acto administrativo fundado, vy exigir la restitucion de los saldos no
ejecutados, rechazados, no rendidos U observados, ademds del cobro de la
correspondiente garantia, si procediere.

NOVENA: DE LA CONTRAPARTE TECNICA

Asumird el rol de contfraparte técnica la Encargada del Equipe de Atencién a la
Diversidad del Area Estratégica Aprendizajes para el Siglo XXi de la Divisidn de
Educaciéon General del Ministerio de Educacion, o a quien ésta designe y a quien
le corresponderd desempefar las siguientes funciones:

a) Supervisar y confrolar el cumplimiento de los plazos y comecto desarrolic del
convenio.

b) Participar de las reuniones de trabagjo a fin de supervisar los avances y
desafics planteados en el desarrollo del convenio.,

C) Autorizar por escrifo y/o comeo electrénico adecuaciones relativas a la
ejecucidn de las actividades del convenio, vy en general atender a
situaciones coyunturales o emergentes no consideradas en el presente
acuerdo que no constituyan modificaciéon del mismo.

d} Revisar, observar, aprobar o rechazar los informes, correcciones y/o
aclaraciones presentadas porla “Universidad”, dentro de los plazos previstos
en la cldusula quinta del presente Convenio.

e) Solicitar a la unidad de ejecucidn presupuestaria la fransferencia de los
recursos comprometidos segun lo acordado en la cldusula sexta del

presente convenio y adjuntando el certificado de aprobacién del informe
respectivo.

“La Universidad", por su parte, dentro del plazo de cinco (5) dias habiles contados
desde la total framitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente
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convenio, nombrard a un profesional que serd el encargado de coordinar las
actividades relacionadas con el Programa. Dicho profesional sera el responsable
de establecer una coordinacion permanente con la contraparte técnica del
“Ministerio” para estos efectos. De lo anterior dard cuenta la “Universidad” al

“Ministerio”, a través de correo electrénico y/o carta certificada, en el plazo ya
sefialado.

DECIMA: DE LA ADMINISTRACION DEL CONVENIO.

Asumird el Rol de Administradora o Administrador del presente acuerdo la o el
funcionario publico que se desempeie como Coordinadora o Coordinador de la
Unidad de Administracién de Programas de la Divisidn de Educacién General o el
funcionario pulblico de su dependencia que éste designe, a quien le
comesponderd:

a) Exigir las rendiciones de cuentas de los fondos entregados.

b} Revisar, observar, aprobar o rechazar las rendiciones de cuentas para
determinar la correcta inversién de los fondos concedidos y el cumplimiento
de los objetivos pactados.

c) Proponer ala autoridad el término anticipado del presente acuerdo cuando
concurra algunas de las circunstancias previstas en la cldusula décima
primera, de este.

Sin perjuicio de lo anterior, el Administrador del convenio no autorizard la entrega
de nuevos fondos a rendir a la "Universidad”, mientras esta no haya cumplido con
su obligacion de rendir cuentas de la inversién de los fondos concedidos.

DECIMA PRIMERA: DEL TERMINO ANTICIPADO.

El “Ministerio” quedard facultado para poner término anticipado al presente
convenio, por medic de acto administrativo fundado, en los siguientes casos:

a) Comun acuerdo

b) Porhaber destinado la “Universidad” todo o parte de los aportes efectuados
en virtud del presente convenio al financiamiento de los gastos no
contemplados o no relacionados con la ejecucion de este.

¢} Incumplimiento  imputable o la  “Universidad” de las actividades
comprometidas en el presente instrumento.

d} Lano presentacion de informes de avance y final establecidas en la cldusula
quinta, en un plazo de quince (15) dias corridos, contados desde la fecha
en que debieron haberse presentado o enfregados éstos dentro de plazo,
no haber subsanado las observaciones, corregido los errores o hechas las
aclaraciones solicitadas por el “Ministerio”, en dos © mds ocasiones, dentro
de los plazos establecidos.

e} Atraso reiterado en la presentacidn de las rendiciones de cuentas,
sehaladas en la cldusula octava. Se entendera por atraso reiterado cuando
esta situacién ocurra en mdés de dos (2) oportfunidades en un mismo afio.

f} No haber subsanado definitivamente las observaciones a las rendiciones de
cuentas, corregido los errores o hechas las aclaraciones solicitadas por el
“Ministerio”, en un plazo de quince (15} dias coridos, contados desde la
fecha en que debieron haberse presentado, segin la cldusula octava.

g} No entregar o mantener vigente la garantia a que hace referencia la
cldusula décima segunda de este acuerdo, en caso de que proceda.

En el evento que el “"Ministerio”, por resolucién fundada, adopte la decision de

poner término anticipado al presente convenio, la “Universidad” deberd proceder
a la restitucion de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos

11



y/o no ejecutados, en la ejecucion del mismo, en un plazo de treinta (30} dias
hdbiles, contados desde la nofificacién de ia mencionada resoiucién.

DECIMA SEGUNDA: DE LA GARANTIA
Las universidades publicas no se encuentran obligadas a presentar garantias.

Las universidades privadas, en garantia del cumplimiento de las obligaciones que
contraen en virtud del presente acuerdo de voluntades, entregara una boleta de
garantia bancaria a la vista, vale vista o pdliza de seguro, tomada a favor del
“Ministerio”, por el equivalente al 10% del monto total del convenio, en
conformidad a lo dispuesto en la clausula sexta de este acuerdo. Dicha garantia
deberd tener una duracion que exceda en 40 [sesenta) dias hdbiles la vigencia del
convenio.

La pdliza de seguro o boleta de garantia o vale vista, deberd ser presentada por ia
“Universidad” dentro de los 10 (diez) dias hdbiles siguientes a la total framitacién
del dltimo acto administrativo que apruebe el presente Convenio.

El documento deberd sefalar que estd tomada como Garantia por Fiel y Oportuno
Cumplimiento del Convenio desarrollo y ejecuciéon del programa “Desarrollo vy
ejecucion del programa de talentos académicos ALTA UACh afio 2023,

Dicha garantia serd devuelta por el “Ministerio” en el plazo de 10 (diez) dias hdbiles,
contados desde la comunicacion a la “Universidad” de la aprobacién del Informe
Final, dispuesto en el nUmero 4, de la cldusula quinta de este Convenio. En el caso
de que, junto con haberse aprobado el Informe Final, proceda la restitucidn de
recursos no utilizados, no rendidos y observados por la "Universidad”, el “Ministerio”
devolverd la garantia en el mismo plozo de 10 (diez) dias hdbiles a contar de la
fecha de la restitucion de estos por la “Universidad”.

El “Ministerio” hard efectiva la garantia referida precedentemente, para el evento
de incumplimiento de cualguiera de las obligaciones emanadas del convenio o
que las rendiciones de cuentas no se presenten por parte de ia “Universidad”
dentro de los plazos gue se estipulan en el presente convenio o que no justifiquen
la totalidad de los recursos o para el caso que el “Ministerio” ponga término
anticipado al mismo, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir
lar restitucion del total de los aportes.

DECIMA TERCERA: RESTITUCION DE RECURSOS

En el evento de no ejecutarse, por parte de la “Universidad”, todas las acciones
consignadas en el presente convenio o se haga imposible realizarlas dentro de los
plazos previstos en este acuerdo, y/o no habiéndose utilizado la totalidad de los
recursos aportados, l0s excedentes que se enconiraren observados, rechazados,
no rendidos y/o no ejecutados, deberdn ser restituidos al “Ministerio”, en los
siguientes términos

a) La totalidad de los recursos para el caso en que no se cumplan ninguna de
las acciones comprometidas por parte de la “Universidad” en virtud del
presente instrumento.

b) La parte de los recursos, gue corresponda, segun el saldo gue determine la
Rendicidn de Cuentas respectiva, previamente aprobada por el “Ministerio”
para el caso de haberse eiecutado satisfactoriamente por la “Universidad”
parte de las obligaciones consignadas en este convenio.

En el evento que el “Ministerio”, por resolucién fundada, adopte la decisidon de
poner término antficipado a este acuerdo, la Institucion, deberd proceder a la
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restitucion de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o
no ejecutados, en la ejecucién del convenio, en un plazo de 30 (treinta) dias hdbiles
contados desde la nofificacién por carta cerlificada del acto administrativo
fundado que ponga término al convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la “Universidad” y que
hayan sido aprobados por el “Ministerio” en las rendiciones de cuentas
correspondientes y los que, aunque no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente, también aprobado por el “Ministerio”,
con fecha anterior al término anticipado del convenio.

Siluego de la ejecucion del proyecto quedaren saldos de recursos aportados por
el “Ministerio”, en razdn de no haber sido utilizados o comprometidos mediante los
contratos, drdenes de compra o actos administrativos correspondientes,
aprobados por el “Ministerio”, deben ser devueltos a este dentro de un plazo de 30
(treinta) dias hdbiles, contados desde la notificacion por escrito de la aprobacién
del informe final referido en la cldusula quinta del presente convenio.

Todos los reintegros que deba hacer la “Universidad” al “Ministerio” en virtud de lo
precedentemente sefialado, los efectuara segun las instrucciones que entregue
este Ultimo al momento de la notificacion correspondiente.

DECIMA CUARTA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El convenio entrard en vigencia a partir de la fecha de total tramitacién del dltimo
acto administrativo que lo apruebe. Sin perjuicio de lo anterior, por razones de
confinuidad y buen servicio la “Universidad” podrd comenzar a desarrollar las
actfividades comprometidas antes de la total tramitacidn del Oltimo acto
administrativo que le de su aprobacién y desde la fecha de suscripcion del
presente instrumento, sin que ello signifique fransferencia de recursos financieros a
la “Universidad”.

Las razones de continuidad y buen servicio refieren a que el Programa tiene una
frayectoria constante que data del 2007, implementdndose cada afio durante 11
meses continuos a partir del mes marzo y concluyendo en el mes de enero del aio
siguiente. Durante dicho periodo las y los estudiantes becados deben participar en
cursos y talleres desarroliados en dos semestres académicos y una temporada
acadéemica de verano que concluye en enero. Ademds, cada afio, la ndémina
completa de estudiantes que son postulados para ser becados solo estd disponible
a fines de enero ya que la seleccion de nuevos estudiantes es producto de un
proceso que concluye en diciembre de cada afio y la continuidad de aguellos que
estan participando depende de la evaluacidn final.

La vigencia del convenio se extenderd por 14 meses contados desde la fecha de
total tramitacién del Ultimo acto administrativo gue apruebe el presente convenio,
plazo que considera el de ejecucidn que es de 12 meses.

En caso de presentarse circunstancias extraordinarias que lo justifiqguen, se podrd
prorrogar el plazo de ejecucién o vigencia del presente convenio, lo que se deberda
requerir con a lo menos 30 (treinta) dias habiles de anticipacidon al vencimiento de
la duracién de la ejecucion del convenio. Dicha prémroga se concederd por una
sola vez y no podrd excederse en mds de 3 meses contados desde la fecha de
término de la ejecucién del convenio y de |a vigencia del mismo respectivamente.

DECIMA QUINTA: AVISOS Y COMUNICACIONES

Todo aviso o comunicacion que debiese o pudiese cursarse en virtud del presente
Convenio serd por escrito, y podrd efectuarse por alguno de los siguientes medios:
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(a) entregado por mano: (b) enviade por correo certificado o (¢) enviado por

medios electrénicos, a las contrapartes técnicas designadas por cada una de “las
partes”.

DECIMA SEXTA: DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y PUBLICIDAD

Todos los informes confeccionados por la “Universidad” en cumplimiento del

presente convenio serdn propiedad de dicha institucidn vy del “Ministerio” en
conjunto.

La utiizacién, reproduccién, distribucidén, copia y/o divulgacion de  los
antecedentes sefalados en el pamrafo anterior por cualguiera de las partes del
presente convenio, ya sea forma total o parcial, deberén ser autorizadas y
establecidas de mutuo acuerdo para cada caso particular y por escrito. Con todo,
“las partes” podran difundir este trabajo en conjunto, resguardando la presencia
gréfica o corporativa de ambas instituciones.

Asimismo, el “Ministerio” podrd requerir a la “Universidad” que en toda Ia
produccidn asociada al programa o en eventos publicos que se realicen en el
marco del mismo, que se le reconozca el financiamiento otorgado por el
“Ministerio”, utilizando su logo.

DECIMA SEPTIMA: USO DE DATOS PERSONALES.
Las partes se obligan, en relacidn con el Uso de Datos Personales, a lo siguiente:

1. Resguardar lainformacion recopilada y utilizada en el marco de las acciones
del presente convenio, con estricta sujecidn a la Ley N° 19,628, sobre proteccidn
de |la vida privada y a la Ley N° 21.430, sobre garantias y proteccion integral de
los derechos de la nifiez y adolescencia.

2. En ningUn caso el Ministerio de Educacién entregard datos personales sin
contar previomente con la correspondiente autorizacidn informada del titular
del mismo o de su representante legal. Del mismo modo, la "Universidad"
requerird de una autorizacién en los términos indicados, respecto de Ia
informacién personal que pueda conseguir en el contexto del presente
convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, la informacién tratada por la "Universidad” deberd ser
usada exclusivamente en la ejecucion del presente convenio, debiendo ser
destruida una vez que el acuerdo pierda su vigencia y estando prohibida su
conservacion, en poder de la “Universidad", aun cuando los datos que contenga
se hayan anonimizado o pseudonimizado.

DECIMA OCTAVA: DEL DOMICILIO.

“Las partes” fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago, y se someten a la
jurisdiccidn de sus Tribunales Ordinarios de Justicia para todos los efectos derivados del
presente convenio.

DECIMA NOVENA: CUMPLIMIENTO LEY N°21.369.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 9°, inciso tercero, de la ley N°21.369,
las partes declaran que la normativa interna de la “Universidad” relativa al acoso
sexudl, la viclencia y discriminacidén de género en el dmbito de la educacion
superior se fiene por incorporada al presente instrumento; igualmente v en todo
caso, que corresponde a la “Universidad” prevenir, investigar, sancionar y
erradicar dichas conductas, y proteger y reparar a las victimas, en la forma y
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moddalidad establecidas en dicho cuerpo legal.

VIGESIMA: CUMPLIMIENTO LEY N°20.393.

En orden a velar por el cumplimiento de la Ley N°20.393, la “Universidad” declara y
garantiza:

Que no utilizard fondos o activos para fines no éticos tales como inducir a terceros a
contratar servicios de las Partes ni comprara privilegios o beneficios especiales mediante
cualquier pago impropio o ventagja no financiera.

Que no redlizard ningdn pago, ni concederd ventagjas, directa o indirectamente, a
ningun funcionario, empleado publico o representante de ningln organismo o agencia
gubernamental o no gubermamental, nacional o extranjera, ni de ningdn partido politico
con el objetivo de influenciar cualquier acto o decision de ese organismo, agencia o
partido politico;

Que pagard y deducird todos los impuestos, obligaciones, cargas y exenciones, ya sean
nacionales, regionales o locales, que sean debidos y pagaderos como resultado de este
contrato;

Junto con lo anterior, la "Universidad” se obliga a denunciar los hechos sospechosos o
constitutivos de delito de que sea festigo a través del comrrespondiente canal de
denuncias existente en la "Universidad”, ain cuando no se trate de hechos
relacionados con el presente acuerdo

VIGESIMA PRIMERA: DE LA PERSONERIA Y/O NOMBRAMIENTO.

La facultad de dofia Alejandra Arratia Martinez, para suscribir este convenio en
representacion del “Ministerio” consta en la Ley N.° 18.956, que Reestructura el
Ministerio de Educacion PUblica; y en su nombramiento como Subsecretario de
Educacién redlizado a través del Decreto N.° 34, de 2023 del Ministerio de
Educacidn.

El nombramiento de don Hans Georg Richter Becerra, para representar a la
Universidad Austral de Chile, consta en |la reduccidn a escritura pulblica, de fecha
25 de junio de 2021, del Acta de la Sesidn Extraordinaria del Consejo Superior
Universitario N° 03/2021, de 18 de junio de 2021, ante el Notario PUblico interino de
las comunas de Valdivia y Corral, don Claudio Eugenio Aravena Bustos, anotada
en su Repertorio con el N°® 2751-2021.

VIGESIMA SEGUNDA: DE LOS EJEMPLARES.
El presente convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor vy valor legal,

quedando uno (1) de ellos en poder de la “Unlversidad” v dos (2) en poder del
“Ministerio”. '

FDO.: ALEJANDRA ARRATIA MARTINEZ, SUBSECRETARIA DE EDUCACION, MINISTERIO
DE EDUCACION; HANS GEORG RICHTER BECERRA, RECTOR, UNIVERSIDAD AUSTRAL DE
CHILE.".
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ARTICULO SEGUNDO: ImpUtese el monte que indica el presente acto administrativo
al item presupuestario de la Subsecretaria de Educacion 09.01.03.24.03.053,
correspondientes a la Ley N°21.516, de Presupuestos del Sector Pdblico para el aio
2023, conforme al cerificado de disponibilidad presupuestaria N°6930, de 4 de

agosto de 2023, del Coordinador Unidad de Administracién de Programas, del
Ministerio de Educacién.

El saldo, si lo hubiere, se imputard al subtitulo e ifem respectivo, en la medida que
se cumplan tas condiciones necesarias para su traspaso y exista disponibilidad
presupuestaria, sin necesidad de acto administrativo posterior.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA".

VICA DE 3
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M!NISTRO
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Lo que iranscribo a usted para su conocimiento.

Saluda atentamente g usted,

Distribycidn:
- DEG
- SEREMI
- Institucién
- Divisidn turidica
- Oficina de Partes
- Archivo
- TOTAL

Exp. N° 31041-2023
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